
ALLEGATO” A” al bando di gara

	PROCEDURA RISTRETTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DELL’UNIONE DI COMUNI CITTA’ TERRITORIO VAL VIBRATA  PER IL PERIODO 20124  - 31.121.1.2018

(C.I.G. Z630CA76BB) 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE


Spett.le

Unione di Comuni Città Territorio Val Vibrata 

Via Aldo Fabrizi 2 

64027 Sant’Omero Te

OGGETTO: Procedura ristretta per l’affidamento del servizio di tesoreria dell’Unione di Comuni Città Territorio Val Vibrata  per il quinquennio 01.01.2014 – 31.12.2018. 
Istanza di ammissione alla gara con dichiarazione unica a corredo della domanda.
Il/La sottoscritt__ _________________________________________________________________ nat___ a______________________________________________ il _________________________ nella sua qualità di ________________________ e come tale  in  legale rappresentanza dell’Istituto _______________________________________ con sede in _______________________________ Provincia __________ Via/Piazza ____________________________________________ n. _____, Codice Fiscale ____________________________, Partita I.V.A.____________________________ Tel. ___________________, Fax ____________________ E-Mail __________________________ 

Visto il bando relativo alla gara in oggetto, con espresso riferimento all’Istituto/Società che rappresenta,
CHIEDE
di partecipare alla gara per l’affidamento del Servizio di Tesoreria dell’Unione di Comuni Città Territorio Val Vibrata per il periodo 01.01.2014 – 31.12.2018.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46, 47 e 48 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 
DICHIARA
per quanto attiene i requisiti di partecipazione previsti nel bando di gara:
a) che l’Istituto è in possesso dei requisiti previsti dall’art. 208 del D. Lgs. 267/2000 per lo  svolgimento del servizio di tesoreria;
b) che l’Istituto non si trova in alcuna delle cause di esclusione dai pubblici appalti elencate dall’art. 38, comma 1, lettere a), d), e), f), g), h), i), m), m-bis), m-quater), del D. Lgs 163/2006 e ss.mm.ii.
c) che nei confronti di tutti gli amministratori muniti del potere di rappresentanza non ricorrono le cause di esclusione di cui alle lettere b), c), m-ter) dell’art. 38, comma 1, del D. Lgs. n. 163/2006;

d) che l’Istituto è iscritto alla C.C.I.A.A. di __________________________ al numero _________, data _____________ Ragione Sociale_______________________________ per la seguente attività _________________________________________________________ che l’impresa può svolgere; Codice fiscale_________________________________, Partita I.V.A. _______________________
e) inoltre (barrare solo la casella che interessa):

      (se si tratta di banche) che la stessa è iscritta all’albo di cui all’art. 13 del D.Lgs. n.
385/93 (indicare gli estremi): _______________________________________________ 
ed è in possesso dell’autorizzazione all’attività bancaria di cui all’art. 14 del decreto;



(se si tratta di concessionari per la riscossione) che la stessa è iscritta 
nell’apposito albo (indicare gli estremi): __________________________________________;

f) per quanto concerne le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (barrare solo la casella che interessa):


che l’Istituto è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili 
previste dalla Legge n. 68/1999;

oppure


che l’Istituto non è soggetto agli obblighi derivanti dalla Legge n. 68/1999;
g) che l’Istituto è in regola con la normativa in materia di trattamento retributivo e contributivo dei propri dipendenti e all’uopo indica:

matricola azienda INPS___________________ INPS sede competente _______________________
codice azienda INAIL_____________________ PAT INAIL ______________________________

h) che i propri funzionari/dipendenti aziendali sono in possesso dei requisiti di onorabilità di cui al D.M. n. 161 del 18.3.1998 (se trattasi di banche) e di specifica professionalità per l’espletamento del servizio oggetto del presente appalto;

i) che l’Istituto ha adempiuto correttamente, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza e salute dei lavoratori previsti dal D. Lgs. n. 81/2008.
Dichiara, altresì:

j) di aver preso visione del bando di gara e della convenzione per la gestione del servizio di tesoreria dell’Unione di Comuni Città Territorio Val Vibrata e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le norme ed i patti in essi previsti;

k) di impegnarsi ad attivare, come previsto dall’art. 1 dello schema di convenzione, lo sportello di tesoreria nel territorio del Comune di Sant’Omero entro  due  mesi dall’assunzione del servizio (ovvero di dare atto che nel territorio del Comune di Sant’Omero risulta essere già attivo uno sportello bancario);

l) di impegnarsi a svolgere il servizio di tesoreria dal 1° gennaio 2014, nelle more di stipulazione del relativo contratto di affidamento;

m) di acconsentire al trattamento dei dati personali di cui al D.Lgs. n. 196/2003, esclusivamente per le esigenze legate alla partecipazione alla gara.

SI IMPEGNA

nel caso di aggiudicazione della gara,
- a garantire l’impiego di personale in possesso di specifica professionalità per l’espletamento del servizio in oggetto del presente appalto;
- a presentare i documenti necessari ai fini della stipula del contratto non appena l’Ente ne faccia richiesta.
Data ____________________










Timbro e firma leggibile 








__________________________________

Allega alla presente dichiarazione fotocopia non autenticata di un valido documento di identità personale.




Marca da Bollo
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