Istruzioni per la compilazione:

1. La dichiarazione va compilata correttamentegni gua parte, barrando, se necessario, le paii ch
non interessano.

2. Apporre un timbro di congiunzione tra le pagine.

3. Se lo spazio non e sufficiente per l'inserimedéd dati, inserire fogli aggiuntivi ed apporre|un
timbro di congiunzione.

ALLEGATO n.1
FAC-SIMILE

OGGETTO: Procedura aperta per I'affidamento del ServizioAdsistenza per l'autonomia e la
comunicazione personale di alunni disabili presssduole di ogni ordine e grado dellEAS n. 2
“VIBRATA".

Il sottoscritto nato il a

, hella sua qualita di della

con sede in

Via/Piazza n. tel. | telefax
Posizione INPS Skt |
Posizione INAIL SKddL

CHIEDE

Di essere ammesso alla gara in oggetto
- come impresa singola

- come capogruppo/ mandante delle seguenti imprasate(indicare la denominazione e la
sede legale di ciascuna

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, cpesale delle sanzioni penali previste dall’art. &6
delle conseguenze previste dall’art. 75 del cit&xd®.R. 445/2000, per il caso di dichiarazioni
mendaci :

1) che la concorrente e iscritta nel Registro dellprbse della Camera di Commercio , Industria,
Artigianato € AQICOITUIA Oi.....uvuuurueei e e e e e e e e e e ettt eseee e s s s e e e e e e e e e aeeeeeeanennes
per attivita inerenti il tipo del servizio in apfmaed attesta i seguenti dati:
®  NUMETO A'ISCIIZIONE:...ciiiiiiiieee e
o data A ISCIIZIONE: ...ttt iee ettt e e e e e e e



LT o To o [= 1 (o J= 11 (Y71 -

o codice fiscale 0 partita iva e

» forma giuridica della Ditta concorrenflearrare la casella che interessa)
1 ditta individuale

1 societa in nome collettivo

1 societa in accomandita semplice

1 societa per azioni

1 societa in accomandita per azioni

1 societa a responsabilita limitata

1 societa cooperativa a responsabilita limitata

1 societa cooperativa a responsabilita illimitata

1 consorzio di cooperative

* organi di amministrazione, persone che li compongg@indicare nominativi, esatte

generalita), nonché poteri loro conferiti
2) che la concorrente € iscritta nel registro ..........coovviiiieieii i, tenuto presso
......................................................... al n........... dal .................... e/lo nkhlbo
regionale (ove esistente) al n.................cooevinne. dal.................ed e stata costituita in
data (indicare gli estremi dell'atto
(00 1S3 111 111V ) ;

3) che l'erogazione dei servizi oggetto di affidamemnientra tra le finalita statutarie della
concorrente;

4) dinon trovarsi in alcuna delle cause di esclusjgnewiste dalla vigente legislazione antimafia;

5) che non sussiste né per la concorrente né pei rapresentanti alcuna delle cause di esclusione
di cui all'art. 38 del D. Lgs 163/2006;

6) di non essere incorso in cause ostative a contrarrdéa Pubblica Amministrazione;

7) (per i concorrenti che occupano non piu di 15 e da5 fino a 35 dipendenti che non abbiano
effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000

- dichiara la propria condizione di non assoggdttatagli obblighi di assunzioni obbligatorie diic

alla legge 68/99;
(per i concorrenti che occupano piu di 35 dipendenie da 15 a 35 dipendenti, che abbiano
effettuato una nuova assunzione dopo il 18 genna2®00)

- dichiara di essere in regola con gli obblighcdi alla legge 68/99;

8) - di non essersi avvalso dei piani individuilemersione di cui alla legge n.383/2001;
ovvero
- di essersi avvalso dei piani individuali di emeng di cui alla legge n.383/2001 ma che |l
periodo di emersione si € concluso;



9) di non trovarsi con altri concorrenti alla garauna situazione di controllo di cui all’articoR859
del codice civile;

10) che la concorrente e dotata di sede operatabilmente funzionante ubicata sul territorio
dell’'Unione dei Comuni Citta Territorio Val Vibratéen mancanza di essere disposta a stabilirla e
renderla operativa entro 15 giorni dall’aggiudicesd e comunque entro la data di inizio del
servizio;

11) diimpegnarsi a ricollocare gli operatori gigpiegati nelle stesse attivita oggetto di affidatoee
rimasti inoccupati, ai sensi delle vigenti dispasiz ed accordi sindacali in modo tale da assi@irar
la continuita del servizio;

12) il possessadegli ulteriori requisiti previsti agli artt. 41 e 42 del D.lgs. n. 163/20@6me sotto
specificati:

a) un fatturato globale, al netto degli oneri flscanon inferiore a € 1.500.000,00
(unmilioncinquecentomila/00) realizzato complessieate negli ultimi tre esercizi ovvero nel piu
breve periodo dall’avvio della propria attivita @aso di prestatori di servizio raggruppati e sidfite

che il fatturato sia posseduto dal raggruppameetcsno complesso, pertanto ogni singola impresa
deve precisare la misura del requisito posseduto)

b) un’esperienza almeno triennale nell’ erogazidnservizi sociali analoghi a quelli oggetto di gar
svolta esclusivamente in favore di soggetti dplidblica amministrazione (in caso di prestatori di
servizio raggruppati e sufficiente che I'esperiersia posseduta dal raggruppamento nel suo
complesso) (I'esperienza deve essere indicatattagl® mediante I'elencazione dei servizi prsta
con l'indicazione degli importi, delle date e destinatari dei servizi stessi);

13) di essere in regola con gli obblighi dei pagatinéelle imposte e delle tasse secondo la
legislazione italiana o quella del paese strarieresidenza;

14) di applicare a favore dei lavoratori dipendensie cooperativa anche ai soci, condizioni noxeati
e retributive non inferiori a quelle risultanti daontratti di lavoro nazionali e locali e di essere
regola con gli obblighi relativi al pagamento dentributi previdenziali ed assistenziali e delle
retribuzioni a favore del lavoratore secondo laskagione vigente;

15) di rispettare gli obblighi in materia di sicaza e le condizioni di lavoro, con particolare
riferimento al decreto legislativo 81/2008;

16) di aver preso conoscenza delle condizioni e€ostanze che possono aver influito sulla
determinazione dei prezzi e delle condizioni chespao influire sullo svolgimento del servizio e di
aver giudicato i prezzi medesimi tali da conserto#erta presentata;

17) dirispettare le norme del contratto colletthazionale di lavoro;

18) di non partecipare alla gara in piu di una eisgione temporanea e neppure in forma individuale
gualora abbia partecipato alla gara in associazione

19) I'impegno ad osservare le norme in materiarisiggy di cui al DIgs. 196 del 30.06.2003;

20) di essere a completa conoscenza delle normendizooni di cui al bando ed atti di gara e di
accettarle incondizionatamente.

Data FIRMA



N:B. : A pena di esclusione

> In caso di Raggruppamenti temporanei, la dichiarezidi cui al presente fac-simile dovra essere
resa da ciascun componeiitRaggruppamento;

> alla dichiarazione dovra essere allegata copiasfatica non autenticata di un documento di
identita del/dei sottoscrittore/i della dichiaramo(art. 38, c. 3, D.P.R. 445/2000).

Siinforma, ai sensi del D. Lgs. 196/03, che i flatniti sono raccolti e trattati come previstoldaiorme
in materia di appalti pubblici.



