TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO

LUGLIO

GIORNI LAVORATIVI N° 23

CAUSALI DI ASSENZA

- - 3
SETTORE Personalein | '\ ATTIA | MATERNITA'| FERIE | FESTIVITA' | ALTRO [ 7 di assenza | % presenza
servizio T.l. nel mese nel mese

Area Finanziaria e Personale 2
1 8,70% 91,30%

Area Affari Sociali e Sicurezza 1
Ambientale 1 4,35% 95,65%

Area Affari Generali e Cultura 23

1 100,00% 0,00%)




