Modalità di elaborazione del piano finanziario 
Il piano finanziario può essere predisposto utilizzando il modello messo a disposizione  ovvero elaborando un proprio documento in cui siano esposte in modo chiaro le voci di spesa previste per il servizio con una breve esemplificazione del tipo di costi da ricondurvi:

- risorse umane: a questa voce corrispondono i costi sostenuti per il personale che, a titolo oneroso o gratuitamente, svolge attività in modo continuativo presso l’ente (per esempio, retribuzione per personale dipendente a tempo determinato o a tempo indeterminato; i rimborsi per le spese di viaggio sostenute dai volontari o da altro personale; i costi per l’assicurazione dei volontari);

- costi di funzionamento: a questa voce si riconducono sia le spese per la gestione dell’organizzazione  (per esempio, canone di locazione; canoni per la fornitura di acqua, gas e luce; spese per le pulizie) sia i costi per lo svolgimento delle attività (per esempio, le spese di cartoleria; le spese per la circolazione di autoveicoli);

- acquisto beni e servizi: a questa voce si riconducono le spese per l’acquisto di beni (per esempio, macchinari; apparecchiature informatiche) e servizi (per esempio, affitto locali per eventi; noleggio attrezzature; compensi per occasionali prestazioni di lavoro);

- altre spese eventuali: questa voce ha carattere residuale e vi devono essere inseriti tutti quei costi che non possono essere ricompresi nelle voci precedenti (per esempio, in questa casella potrà essere indicata la spesa sostenuta dall’ente per realizzare progetti o programmi, miglioramenti del servizio, costi sicurezza, costi coperture assicurative etc.).

Ricorrendo alla apposita funzione del programma Word o di altro programma utilizzato, è possibile inserire sotto ogni voce di spesa ulteriori righe al fine di fornire informazioni di dettaglio.

	Specificazione dell’offerta,  per voci di spesa per la durata del contratto
	Costo 

	Voce 1. Risorse umane 
	Nr. ore 
	Tariffa oraria applicata al personale 
	

	Voce 1.1. (coordinamento)
	
	
	

	Voce 1.2. (assistente sociale)
	
	
	

	Voce 1.3. (esperto giuridico)
	
	
	

	Voce 1.4. (mediatore)
	
	
	

	Voce 1.5. (altro personale specificare)
	
	
	

	Voce 1.6. (specificare)
	

	………
	

	Voce 2. Costi  di funzionamento  (dettagliare i costi a seconda della causale)
	

	Voce 2.1 (specificare)
	

	Voce 2.2 (specificare)
	

	……..
	

	Voce 3. Acquisto beni e servizi  (dettagliare i costi a seconda della causale)

	

	Voce 3.1 (specificare)
	

	Voce 3.2 (specificare)
	

	……..
	

	Voce 4. Altre spese eventuali (dettagliare i costi a seconda della causale)
	

	Voce 4.1 (specificare)
	

	Voce 4.2 (specificare)
	

	Voce 4.3 (specificare)
	

	……
	

	TOTALE IMPORTO PREZZO OFFERTO  

(SOMMA DI TUTTE LE VOCI) 
	

	DI CUI UTILE D’IMPRESA
	


FIRMA LEGALE RAPPRESENTANTE 
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