Unione di Comuni
Citta - Territorio Val Vibrata
64015 Nereto (TE)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMPLESSIVA

COPIA

N. 50

OGGETTO: NOMINA COMPONENTI NUCLEO DI
Data 19/06/2008 |VALUTAZIONE

L’anno duemilaotto, il giorno 19 del mese di giugno, alle ore 17.00, nella sede
dell’Unione dei Comuni sita in Largo B. di Gaetano n. 19 — Nereto , si ¢ riunita la Giunta
Complessiva dell’Unione di Comuni Citta — Territorio “Val Vibrata”, presieduta dal
PRESIDENTE DI MATTEO EMILIANO, e costituita come segue:

° Presenti Assenti
Comune Componente N
Quote | Comp. | Quote | Comp.| Quote
Alba Adriatica Paola Giusti 6 X 6
Ancarano Emiliano Di Matteo 2 X 2
Civitella del Tronto Fabrizio De Angelis 4 X 4
Colonnella Marco lustini 2 X 2
Controguerra Fabrizio Di Bonaventura 2 X 2
Corropoli Umberto D’ Annuntiis 2 X 2
Martinsicuro Abramo Di Salvatore 6 X 6
Nereto Sergio Moroni 2 X 2
Sant’Egidio alla Vibrata |Francesco Monti 4 X 4
Sant’Omero Ernano Fucilitti 4 X 4
Torano Nuovo Emilio Di Biase 2
Tortoreto Domenico Di Matteo 4 X 4
Torano — Quote aggiunte ai sensi del comma 3" . 2 X 2
art. 14 dello Statuto
TOTALE N.° 40 10 32 2 8

Funge da SEGRETARIO GENERALE la dott.ssa PIRO EMILIA.

Il presidente constatato il numero legale degli intervenuti rende legale la seduta la dichiara aperta e
invita i presenti a trattare la materia in oggetto.




LA GIUNTA COMPLESSIVA
VISTO P’art.1, comma 1, del D.Lgs. 30 luglio 1999 n. 286 che testualmente recita:
“Le pubbliche Amministrazioni, nell’ambito della rispettiva autonomia, si dotano di strumenti
adeguati a:
a) garantire la legittimita, regolarita e correttezza dell’azione amministrativa (controllo di regolarita
amministrativa e contabile);
b) verificare 1’efficacia, I’efficienza ed economicita dell’azione amministrativa al fine di
ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi di correzione, il rapporto tra costi e risultati
(controllo di gestione);
c¢) valutare le prestazioni del personale con qualifica dirigenziale (valutazione della dirigenza), del
personale con posizione organizzativa e dei progetti obiettivi effettuati dal personale dipendente;
d) valutare 1’adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani, programmi ed altri
strumenti di determinazione dell’indirizzo politico, in termini di congruenza tra risultati conseguiti e
obiettivi predefiniti (valutazione e controllo strategico). omissis “;

CONSIDERATO che il CCNL - comparto Regioni ed Enti Locali 2002/2005 stipulato il 22
gennaio 2004 subordina I’applicazione di istituti di carattere economico alla preventiva adozione di
metodologie di valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti, nonché al preventivo
accertamento del livello di conseguimento degli obiettivi;

VISTA Ia deliberazione di Giunta Complessiva n. 23 del 27/02/06 con la quale veniva approvato il
regolamento di Costituzione e disciplina del nucleo di valutazione e modificato 1’art. 20 del
Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi dell’Ente;

VISTA la delibera di Giunta Complessiva n° 30 del 28.04.2008 avente per oggetto *“ Modifica al
regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi con la quale si modifica il Regolamento di
“Costituzione e disciplina del Nucleo di Valutazione” a cui rimanda I’art. 20 del regolamento degli
uffici e dei servizi nei seguenti articoli:
Art. 2: - Composizione - Il nucleo di valutazione ¢ composto da 3 (tre) esperti, con le seguenti
professionalita:

- n. 01 Dottore Commercialista / Ragioniere Commercialista;

- n. 01 Revisore dei Conti;

- n. 01 Esperto in metodologia del controllo di gestione e valutazione delle risorse umane.
Art. 3: - Nomina - Il nucleo di valutazione da atto di operare in posizione di autonomia rispondendo
esclusivamente agli organi di direzione politica dell’Unione di Comuni che provvedera con atto di
Giunta Complessiva a nominarlo mediante approvazione di apposito disciplinare per anni due,
motivandone la scelta.

RITENUTO pertanto, alla luce delle richiamate disposizioni normative e contrattuali, dover
istituire e disciplinare il nucleo di valutazione che risponda esclusivamente all’organo di direzione
politica, informando la propria attivita al D.Lgs. 165/2001, al D.Lgs. 286/99 e al CCNL vigente;

VISTA la deliberazione Giunta Complessiva n. 34 del  14.05.2008 con la quale venivano
individuati 1 criteri di ripartizione delle spese per funzione delegata, riguardante il Nucleo di
Valutazione ed il Controllo di Gestione, tra 1 Comuni aderenti;

VISTA la deliberazione Giunta Complessivan. 34 del 14.05.2008 con la quale si stabiliva di
approvare 1’avviso pubblico per la selezione dei tre componenti del nucleo di valutazione /
controllo di gestione, composto da n. 10 articoli;

CONSIDERATO che I’avviso nell’avviso pubblico sopra richiamato si prevede che la scadenza
del nucleo ¢ fissata per il 31.12.2010, prevedendo quindi un termine di tre anni, anziché due come
inizialmente previsto;



DATO ATTO che occorre modificare quando deliberato con la delibera di Giunta Complessiva n°
30 del 28.04.2008 avente per oggetto “ Modifica al regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi con la quale si modifica il Regolamento di “Costituzione e disciplina del Nucleo di
Valutazione” a cui rimanda I’art. 20 del regolamento degli uffici e dei servizi nei seguenti articoli,
nell’art. 3, cosi come di seguito elencato:

- Art. 3: - Nomina - Il nucleo di valutazione da atto di operare in posizione di autonomia
rispondendo esclusivamente agli organi di direzione politica dell’Unione di Comuni che provvedera
con atto di Giunta Complessiva a nominarlo mediante approvazione di apposito disciplinare per
anni tre, motivandone la scelta.

VISTE le 13 domande di partecipazione alla selezione per le TRE figure richieste nell’avviso
pubblico, domande pervenute al protocollo dell’Ente entro il termine perentorio del 12 Giugno 2008
fissato nel suddetto avviso di seguito elencate:
- Dott.ssa Adelia Mazzi, prot.n. 1711 del 04.06.2008, domanda per la figura di Esperto in
metodologia del controllo di gestione e valutazione delle risorse umane;
- Dott. Valerio Caserta, prot.n. 1735 del 06.06.2008, domanda per la figura di Dottore
commercialista e per profilo di Revisore dei conti;
- Dott. Massimiliano Di Saverio, prot.n. 1736 del 06.06.2008 domanda per la figura di
Dottore commercialista e per profilo di Revisore dei conti ;
- Dott. Daniele Lepore, protn. 1746 del 09.06.2008 domanda per la figura di Esperto in
metodologia del controllo di gestione e valutazione delle risorse umane;
- Dott. Daniele Lepore, prot.n. 1747 del 09.06.2008 domanda per la figura di Revisore dei
conti;
- Dott.ssa Trevisan Raika, prot.n. 1756 del 10.06.2008 domanda per la figura di Esperto in
metodologia del controllo di gestione e valutazione delle risorse umane;
- Dott. Walter Strozzieri, prot.n. 1769 del 10.06.2008 domanda per la figura di revisore dei

conti;

- Dott. Walter Strozzieri, prot.n. 1768 del 10.06.2008 domanda per la figura di Ragioniere
commercialista;

- Rag. Mario Limoncelli, prot.n. 1770 del 10.06.2008 domanda per la figura di revisore ei
conti;

- Rag. Mario Limoncelli, prot.n. 1771 del 10.06.2008 domanda per la figura di ragioniere
commercialista;

- Dott. Pasquale Felicioni, prot.n. 1780 del 11.06.2008 domanda per la figura di revisore dei
conti;

- Dott. Pasquale Felicioni, prot.n. 1781 del 11.06.2008 domanda per la figura di dottore
commercialista;

- Dott.ssa Adele Ferretti, prot.n. 1846 del 12.06.2008 domanda per la figura di Esperto in
metodologia del controllo di gestione e valutazione delle risorse umane;

DATO ATTO che la domanda del Dott. Valerio Caserta non puo essere valutata in quanto lo stesso
ha ricoperto il ruolo di Sindaco del Comune di Alba Adriatica fino all’annualita 2007 e che, quindi,
risulta in posizione di incompatibilita rispetto all’incarico da assegnare;

RITENUTO necessario procedere alla nomina dei tre componenti previsti dal vigente
Regolamento di costituzione e disciplina del nucleo di valutazione/controllo di gestione, per tutti 1
Comuni aderenti all’Unione;
RITENUTO che da un esame dei curricula pervenuti e nel rispetto del principio di continuita delle
attivita del precedente nucleo, si propone la nomina dei seguenti professionisti per le seguenti figure
professionali:

1. n. 01 Dottore Commercialista / Ragioniere Commercialista: Dott. Massimiliano Di Saverio;

2. n. 01 Revisore dei Conti: Dott. Walter Strozzieri;

3. n. 01 Esperto in metodologia del controllo di gestione e valutazione delle risorse umane:

Dott. Daniele Lepore;



VISTO che sulla proposta di deliberazione ¢ stato espresso ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000
parere favorevole di regolarita tecnica dal Responsabile di servizio che si allega al presente atto per
formarne parte integrante e sostanziale;

Visti:
e D.Lgs.267/2000 - Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali;
e D.Lgs. n. 30 luglio 1999 n. 286;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

La premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce
motivazione ai sensi dell’art. 3 della L. 241/90;

1) Di approvare la modifica al Regolamento di “Costituzione e disciplina del nucleo di valutazione”

a cui rimanda I’art. 20 del Regolamento degli uffici e dei servizi, nei seguenti articoli:

- Art. 3: - Nomina - Il nucleo di valutazione da atto di operare in posizione di autonomia
rispondendo esclusivamente agli organi di direzione politica dell’Unione di Comuni che provvedera con
atto di Giunta Complessiva a nominarlo mediante approvazione di apposito disciplinare per anni tre,
motivandone la scelta.

2) Di nominare, dopo attenta valutazione dei curricula e nel rispetto del principio di continuita delle
attivita del precedente nucleo, i tre componenti del nucleo di valutazione e/o controllo di gestione
per tutti i Comuni aderenti all’Unione fino al 31.12.2010, che pertanto risultera cosi composto:

4. n. 01 Dottore Commercialista / Ragioniere Commercialista: Dott. Massimiliano Di Saverio;

5. n. 01 Revisore dei Conti: Dott. Walter Strozzieri;

6. n. 01 esperto in metodologia del controllo di gestione e valutazione delle risorse umane: Dott.

Daniele Lepore;

3) Di stabilire che il nucleo dovra valutare le annualita 2007-2008-2009. Per dette annualita e per ogni
Comune valutato il pagamento del compenso ¢ subordinato alla conclusione delle valutazione, anche se
portata a termine dopo la scadenza della nomina fissata al 31.12.2010. Inoltre, senza compenso
aggiuntivo, il nucleo dovra necessariamente concludere tutte le valutazioni dei Comuni rimaste in
sospeso dal precedente nucleo e relative ad anni precedenti al 2007;
4) Di stabilire che il compenso annuale per ogni componente del nucleo di valutazione ¢ quello fissato
nell’avviso pubblico approvato con deliberazione n°34 del 14.05.2008, ovvero:
1) Euro 641,00 lordi annui, ominicomprensivo di tutti gli oneri, per lavoro svolto per ogni Comune e
per I’Unione di Comuni per la valutazione del personale;
2) Euro 384,60 lordi annui, ominicomprensivo di tutti gli oneri, per lavoro svolto per ogni Comune e
per I’Unione di Comuni per il controllo di gestione;
3) Di demandare al responsabile del personale all’impegno di spesa e all’adozione degli atti
consequenziali della presente deliberazione, compreso la sottoscrizione della lettera di conferimento
dell’incarico che riassuma quanto deliberato con le sopraccitate deliberazioni Giuntali, che dovra
essere sottoscritta dai componenti del nucleo per formale accettazione
Il presente atto viene letto, approvato e sottoscritto:

Si certifica che la presente copia & conforme all’originale. Si compone di n. facciate e n.
allegati.
Nereto,

IL SEGRETARIO GENERALE

Dott.ssa PIRO EMILIA



Proposta numero 362

ALLEGATO ALLA Delibera di Giunta ~ N. 50 DEL 19/06/2008

Oggetto:

NOMINA COMPONENTI NUCLEO DI VALUTAZIONE

PARERE DI REGOLARITA TECNICA
(Art. 49, comma 1 — D.Lgs n. 267 del 18.08.2000)

In ordine alla regolarita tecnica, il sottoscritto esprime:

PARERE FAVOREVOLE

Il Responsabile
Area Amministrativa
F.to FOSCHI GIUSEPPE

Li, 19/06/2008

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
(Art. 151, comma 4 — D.Lgs n. 267 del 18.08.2000)

In ordine alla regolarita contabile, il sottoscritto esprime:

PARERE FAVOREVOLE

Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dr. Giuseppe Foschi
Li, 19/06/2008




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione n°® 50 del 19/06/2008, formata da n° fogli e n°
facciate, ¢ stata pubblicata per quindici giorni consecutivi ai sensi del Decreto Legislativo 267/2000
articolo 134.

Nereto, li

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott.ssa PIRO EMILIA

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il
(X)) perché dichiarato immediatamente eseguibile

( )  perdecorrenza dei termini di pubblicazione all’ Albo Pretorio

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott.ssa PIRO EMILIA



